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Scenariusz wystapienia:
1. Krotkie przypomnienie informacji o projekcie
2. Przedstawienie efektow etapu pierwszego projektu

3. Przedstawienie strategii wdrozenia projektu po
uwagach Eksperta

4. Pytania i odpowiedzi
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Scenariusz wystapienia:
1. Kroétkie przypomnienie informacji o projekcie

2 Przedstawienie efektdw etapu pierwszego projektu
3.  Przedstawienie strategii wdrozenia projektu po uwagach Eksperta
4

Pytania i odpowiedzi
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Beneficjent: g b? ro.lkJ M - ilos¢€ zrealizowanych projektow:

Kierownik Projektu: Bogna Rusiecka — Ktodnicka
Ekspert: Piotr Ignaczak

- ilos¢ zrealizowanych projektow:

Partner projektu:

Badania: dr Radostaw Skrobacki
Strategia: Joanna Gniady

Cztowiek - najlepsza inwestycja
UNIA EUROPEJSKA
g KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
“ NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY
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Cel gtéwny projektu:

/wiekszenie skutecznosci dziatan na rzecz
podejmowania i utrzymania zatrudnienia przez osoby
niepetnosprawne z woj. Dolnoslgskiego
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Grupy docelowe projektu:

- Uzytkownicy produktu - 10 trenerdw testujgcych i 40 trenerow
upowszechniajgcych w tym:

* pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia

* pracownicy organizacji sektora pozarzgdowego realizujgcy
polityke spoteczng

* pracownicy prywatnych firm swiadczgce ustugi wsparcia

- Odbiorcy produktu:
60 0s6b niepetnosprawnych (ON)

_____________ ——— UNIA EUROPEJSKA
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Innowacyjnosc:

Wprowadzenie do systemu wsparcia bezrobotnych

0sOb niepetnosprawnych metody pracy, w oparciu o

mechanizm gry symulacyjno — strategicznej (wersja
modutowa™).

*Wersja modutowa — wersja gry, o nieskoriczonej ilosci kombinacji
merytorycznej oraz sytuacyjnej!
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Zadania:
Etap 1
e Diagnoza stanu obecnego (2 rodzaje badan)

e Opracowanie wstepnej wersji produktu finalnego (6 produktéw w
tym; Podrecznik aktywizacji ON oraz gra GO WORK) oraz Strategii
Wdrazania Projektu

Etap 2
* Testowanie produktu (10 Trenerdw i 60 ON)
* Ewaluacja zewnetrzna

 Opracowanie ostatecznej wersji produktu finalnego (wersja
papierowa i elektroniczna)

* Upowszechnienie produktu (40 Trenerow oraz dziatania
upowszechniajgce)

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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Scenariusz wystapienia:

1.  Krotkie przypomnienie informacji o projekcie

2. Przedstawienie efektow etapu pierwszego
projektu

3.  Przedstawienie strategii wdrozenia projektu po uwagach Eksperta
Pytania i odpowiedzi
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2. Przedstawienie efektow etapu pierwszego projektu

* Badania
— Raport z sytuacji zastanej z wykorzystania gier w Polsce i na Swiecie
— Raport z przeprowadzonych badan

* Produkty: Podrecznik Aktywizacji Zawodowej
— Model gry GO WORK

— Podrecznik Trenera oraz program szkolenia Trenerow w tym: nagrania
video wzorcowych sesji szkoleniowych oraz rozméw kwalifikacyjnych

— Metodyka prowadzenia

— Podrecznik gry dla Odbiorcow w tym: studia przypadkéw oraz nagrania
audio video rozmoéw kwalifikacyjnych

— Zatozenia i wskazéwki metodyczne

— Przyktady drukéw CV, Listdw motywacyjnych oraz scenariuszy rozmow
kwalifikacyjnych
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Scenariusz wystapienia:

1.  Krotkie przypomnienie informacji o projekcie
2.  Przedstawienie efektow etapu pierwszego projektu

3. Przedstawienie strategii wdrozenia projektu po

uwagach Eksperta
4.  Pytaniai odpowiedzi
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Strategia wdrazania projektu:

1. UZASADNIENIE

2. CEL WPROWADZENIA INNOWACII

3. OPIS INNOWACII, WTYM PRODUKTU FINALNEGO

4. PLAN DZIAtAN W PROCESIE TESTOWANIA PRODUKTU FINALNEGO
5. SPOSOB SPRAWDZENIA, CZY INNOWACJA DZIAtA

6. STRATEGIA UPOWSZECHNIANIA

7. STRATEGIA WtACZANIA DO GEOWNEGO NURTU POLITYKI

8. KAMIENIE MILOWE Il ETAPU PROJEKTU

9. ANALIZA RYZYKA

Europejskiego Funduszu Spotecznego



« Pl - GO WORK szansq dla oséb
gbYgroup .
s niepetnosprawnych

Strategia wdrazania — uwagi Eksperta:

Czy wstepna wersja produktu moze by¢ poddana testowaniu? — TAK
Rekomendacja Eksperta: Zatwierdzi¢ warunkowo strategia pod warunkiem wprowadzenia zmian.

SILNE STRONY PROJEKTU StABOSCI DO POPRAWY

,Dojrzatos¢ wstepnej wersji produktu finalnego , Niska poprawnosc¢ wskaznikow

we wszystkich jego elementach sktadowych, realizacji celdw oraz ich wartosci
umozliwiajgcego uzyskanie wielorakich korzysci  docelowych”
bezrobotnych ON” ,Brak wykazania skutecznosci

projektu w oparciu o twarde
wskazniki — zatrudnienie ON”
Uwagi Eksperta:

,Stwierdzone mankamenty majg charakter merytoryczny (skutecznosé formy
interwencji) oraz techniczny (wskaznikowe) i s3 mozliwe do uzupetnienia.

________ UNIA EUROPEJSKA
Sl g L Cztowiek - najlepsza inwestycja Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow iy

FUNDUSZ SPOLECZNY
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta:
Czy wstepna wersja produktu moze by¢ poddana testowaniu? — TAK
Rekomendacja Eksperta: Zatwierdzi¢ warunkowo strategia pod warunkiem wprowadzenia zmian.

STRATEGIA WDRAZANIA PROJEKTU UWAGI EKSPERTA

UZASADNIENIE TAK z uwagami
CEL WPROWADZENIA INNOWAC)I TAK z uwagami
OPIS INNOWACII TAK z uwagami
PLAN DZIALAN W PROCESIE TESTOWANIA NIE

SPOSOB SPRAWDZENIA DZIALANIA INNOWAC)I  TAK

STRATEGIA UPOWSZECHNIANIA TAK

STRATEGIA WEACZANIA DO GEOWNEGO NURTU TAK z uwagami
POLITYKI

KAMIENIE MILOWE PROJEKTU TAK

ANLIZA RYZYKA TAK

5 GPTALWOZ Catowiek - najlepsza inwestycja Projekt jest wspoifinansowany 76 rodkow sy RAOPEN

Europejskiego Funduszu Spotecznego



& Pl - GO WORK szansg dla oséb
gbYgroup .
s niepetnosprawnych

Strategia wdrazania — uwagi Eksperta
1. Uzasadnienie

Opinia Eksperta: TAK, z warunkami

Kategorie informacji do uzupetnienia;

- Uzasadnienie hipotezy

- ldentyfikacja dziatan instytucji rynku pracy
- Dobdr grupy badawczej

- Prezentacja wynikow badan

- Uzasadnienie skutecznosci metody

- Rodzaje miernikow

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
2 NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY
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Strategia wdrazania — po uwagach Eksperta

1. Uzasadnienie

Opinia Eksperta: TAK, z warunkami

Kategorie informacji do uzupetnienia;

Uzasadnienie hipotezy — wprowadzono

Identyfikacja dziatan instytucji - dookreslono

Dobdr grupy badawczej - uszczegétowiono

Prezentacja wynikow - usystematyzowano

Uzasadnienie skutecznosci metody - uszczegétowiono

Rodzaje miernikow — zdefiniowano i umieszczono w pkt. Il strategii

q Sottbiar Sy Cztowiek - najlepsza inwestycja Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow

-

Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta

2. Cele projektu i wskazniki projektu
Opinia Eksperta: TAK. Z warunkami.
Kategorie informacji do uzupetnienia;

Cele projektu wedtug zasady SMART

Wskazniki pomiaru celéw

UNIA EUROPEJSKA

q KAPITAL LUDZKI EUROPEISK |
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Strategia wdrazania — po uwagach Eksperta

1. Cele projektu i wskazniki pomiaru
Opinia Eksperta: TAK. Z warunkami.

Kategorie informacji do uzupetnienia;

9

Cele projektu wedtug zasady SMART — doprecyzowano cel gtdwny jak i
uzupetniono cele szczegdotowe z podziatem przynaleznosci do kazdego z etapow
realizacji projektu, tj. testowania, upowszechniania i wigczania, dokonano podziatu
na stan pozadany dla odbiorcéw i stan pozgdany dla uzytkownikow.

Wskazniki pomiaru celédw — doprecyzowano oraz sformutowano wskazniki zgodnie
z nowymi celami. Poprawiono zrddta pomiaru oraz okreslono, co bedzie swiadczyto
o sukcesie w poszczegdlnych fazach realizacji projektu.

--------------------------- T UNIA EUROPEJSKA

Cztowiek - najlepsza inwestycja Projekt jest wspétfinansowany ze $rodkéw COROUSZ PN
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Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta

3. Opis innowacji

Opinia Eksperta: TAK. Z warunkami.

Kategorie informacji do uzupetnienia;

- Wielkos¢ grupy docelowej

- Mozliwos¢ zaangazowania wszystkich trzech sektoréw
- Efekty innowacji

- Finansowanie po zakoriczeniu innowacji

------------------ T UNIA EUROPEJSKA

q il 3o Cztowiek - najlepsza inwestycja Projekt jest wspétfinansowany ze $rodkéw COROUSZ PN
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Strategia wdrazania — po uwagach Eksperta

3. Opis innowacji

Opinia Eksperta: TAK. Z warunkami.

Kategorie informacji do uzupetnienia;

- Wielkos¢ grupy docelowej — Uzytkownicy: wyszczegdlniono zapis w strategii.
Odbiorcy: Beneficjent nie jest w stanie precyzyjnie okresli¢ wielkosci grupy
odbiorcow szczegdlnie w sektorze prywatnym.

- Mozliwosc¢ zaangazowania wszystkich trzech sektorow — wniosek zostat
sformutowany na podstawie wynikow z badan oraz przeprowadzonych spotkan z
grupami docelowymi w pierwszym etapie projektu: Miernik - deklaracja oraz
opinie.

- Efekty innowacji - uzupetniono i okreslono w celach projektu.

- Finansowanie po zakonczeniu innowacji — uzupetniono w pkt. Il Strategii wraz z
uzasadnieniem.

UNIA EUROPEJSKA
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta

4. Plan dziatan w procesie testowania

Opinia Eksperta: NIE
Kategorie informacji do uzupetnienia;
Sposodb rekrutacji uczestnikow
Planowany przebieg testowania
Pomiar efektywnosci etapu testowego — Testerzy (ON)

UNIA EUROPEJSKA

q KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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Strategia wdrazania — po uwagach Eksperta

4. Plan dziatan w procesie testowania

Opinia Eksperta: NIE
Kategorie informacji do uzupetnienia;

- Sposdb rekrutacji uczestnikow - zweryfikowano i uzupetniono zaréwno w
metodzie jaki i nadzorze — kierownik Projektu oraz Koordynator Merytoryczny

- Planowany przebieg testowania — uzupetniono i doprecyzowano o lokalizacje i
harmonogram dziatan czasowo - organizacyjny

- Pomiar efektywnosci etapu testowego — Testerzy (ON) — wprowadzono miernik
efektywnosci uzalezniony od zaliczenia egzaminu.

--------------------------- - UNIA EUROPEJSKA
q KAPIT, I . : . . L e , ,
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta

5. Sposob sprawdzenia czy innowacja dziata
Opinia Eksperta: TAK

------------------ - UNIA EUROPEJSKA
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta

6. Strategia upowszechniania
Opinia Eksperta: TAK

_____________ T UNIA EUROPEJSKA

q il 3o Cztowiek - najlepsza inwestycja Projekt jest wspétfinansowany ze $rodkéw COROUSZ PN
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta

7. Strategia wtaczania do gtéwnego nurtu polityki
Opinia Eksperta: TAK z uwagami
Kategorie informacji do uzupetnienia;

Okreslenie ilosciowe dziatan

Okreslenie wskaznikow wykonania

UNIA EUROPEJSKA

q KAPITAt LUDZKI EUROPEJSKI | =
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Strategia wdrazania — po uwagach Eksperta

7. Strategia wtaczania do gtdwnego nurtu polityki

Opinia Eksperta: TAK, z uwagami
Kategorie informacji do uzupetnienia;

- Okreslenie ilosciowe dziatan - Wskazano ilos¢ informacji przekazywanych do
mediow, zamieszczono informacje nt. podjetych dziatan w zwigzku z
zamieszczaniem notek na lokalnych portalach www, okreslono warunki spotkan
konsultacyjnych z interesariuszami - punkt VI strategii,

- Okreslenie wskaznikdéw wykonania - wskazniki dla tej fazy zostaty poprawione w
pkt Il strategii

Okreslono jakie dziatania bedg stuzyty wigczeniu do polityki, a takze uzasadniono, iz
nie ma znaczgcych barier finansowych, organizacyjnych ani prawnych.(punkt 7
strategii). W pkt. Il strategii okreslono wskazniki swiadczgce o sukcesie fazy witgczania.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
2 NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY
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Strategia wdrazania — uwagi Eksperta

8. Kamienie milowe projektu
Opinia Eksperta: TAK

_____________ T UNIA EUROPEJSKA

q il 3o Cztowiek - najlepsza inwestycja Projekt jest wspétfinansowany ze $rodkéw COROUSZ PN

- Europejskiego Funduszu Spotecznego




« Pl - GO WORK szansg dla oséb
gbYgroup .
s niepetnosprawnych

Strategia wdrazania — uwagi Eksperta
9. Analiza ryzyka

Opinia Eksperta: TAK

_____________ T UNIA EUROPEJSKA
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